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Crise financeira mundial provoca mudancas
na previdéncia privada da Ameérica Latina

Brasil seguiu seu proprio caminho e ampliou o acesso aos beneficios da Seguridade.

Varios paises americanos agora questionam o caminho que tomaram

A crise financeira no mercado global
gerou impacto no modelo de previdéncia
social adotado pelos paises da América
Latina nos anos 1980 e 1990. Os varios fundos
de investimentos que lastreavam a
previdéncia privada tiveram perdas bilionarias
nos ultimos meses. No Chile, os fundos de pensao
registraram em suas contas reducao de US$ 20
bilhdes e, na Argentina, 0 governo anunciou que 0
sistema voltaria para a protegcdao do Estado. O
Brasil, que adotou um modelo proprio, aprimora
sua estratégia (leiana pagina 2).

Sob a ideologia ultraliberal do ditador Augusto
Pinochet, o Chile foi o primeiro pais da Ameérica
Latina a privatizar sua previdéncia. A reforma foi
implantada em 1981 e durante toda a década se
diferenciou dos demais paises no que diz respeito
ao modelo de Seguridade Social. Nos anos 1990,
incentivados pelo Banco Mundial, principalmente,
outros paises da América Latina entraram na onda.
Meéxico, El Salvador, Bolivia e Nicaragua, ja na
virada do milénio, seguiram o sistema implantado
no Chile. O modelo chileno retirou do Estado a
obrigacao de pagar aposentadorias e pensoes, que
foram privatizadas. Nesse sistema, o0s
trabalhadores tém contas individuais em regime de
capitalizacdo, administradas por instituicoes
financeiras privadas — a chamada previdéncia
complementar aberta —, que substituem a
previdéncia publica, baseada em regimes de
reparticdo simples.

No Uruguai e na Costa Rica, o modelo é misto.
Nesses paises o Estado e a iniciativa privada
atuam de maneira complementar na
previdéncia, na qual os governos oferecem um
beneficio basico para trabalhadores e
servidores, que para receberem uma
aposentadoria ou pensao maior tém que recorrer
aum fundo de pensao.

Argentina, Colombia e Peru adotaram, na ultima
década, um tipo de previdéncia intermedidria entre

0s
dois
modelos
descritos

anteriormente.
Neste modelo o
sistema publico de

sistema privado ,
de contas indi-
viduais atuam ao
mesmo tempo.

Os trabalhadores podem optar entre um e outro.
Outromodelo adotado na Ameérica latina é o cubano, na
qual o Estado, por concepcgéo politica e econdmica,
prové o cidadao de todas as necessidades basicas,
mas que enfrentou dificuldades nos anos 1990, apds a
queda do bloco soviético, e com a crise econdmica.
Mesmo assim, discute-se atualmente uma reforma na
previdéncia, principalmente no aumento de idade
minima relativa & aposentadoria, que passaria dos 60
para 65 anos, no caso dos homens, e 55 para 60 anos,
para amulher, ja a partir do proximo ano.
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Brasil mantém modelo e amplia acesso

O Brasil desenvolveu um modelo proprio de
Previdéncia Social, mantido apesar da onda de reformas
liberais no restante da América Latina, nos anos 1990 e
inicio desta década. O pais mantém dois pilares em seu
sistema. O primeiro, formado pelo Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), para os trabalhadores do setor
privado, e pelo Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS), para os servidores publicos. Em ambos, o Estadoé
fator preponderante para a sustentabilidade domodelo. O
outroéaPrevidéncia Complementar.

No RGPS, as empresas e trabalhadores recolhem
para a Previdéncia Social. Para o RPPS, contribuem o
servidor e o ente estatal. No caso dos Regimes Proprios, a
Constituicao estabelece que Estados e Municipios
possam definir o plano de custeio, método de
financiamento e omodeloinstitucional e organizacional.

O modelo brasileiro permite que os trabalhadores

complementem seus beneficios por meio da Previdéncia
Complementar, que tanto pode ser fechada, voltada para
os trabalhadores das empresas, ou aberta, & qual quem
desejar pode aderir por meio de um fundo comercializado
nomercado financeiro. A regulamentagao da Lei 109/2001
permitiu uma nova modalidade de complementacao: a
Previdéncia Associativa, instituida por categorias de
profissionais liberais como advogados e trabalha-dores
vinculados aentidadesdeclasse.

Uma vantagem do modelo brasileiro ¢ permitir a
mobilidade da forga de trabalho e as compensacoes
previdenciarias, além de dar mais transparéncia as
contas. A combinacao de elementos publicos e privados e
a diversificacdo de fontes dos beneficios, no futuro,
aumentam a seguranca dos contribuintes. Além disso, o
papeldo Eistado permite redistribuicao derenda, combate
apobrezaeampliagdodainclusaosocial.

Evento em Salvador discute seguridade em 37 paises

O desenvolvimento da seguridade social
nos paises das Ameéricas sera discutido de 10
a 13 deste més, em Salvador, na 242
Assembléia Geral da Conferéncia
Interamericana de Seguridade Social (CISS).
O evento tera 1,2 mil participantes, dos quais
400 representantes dos 37 paises. Organizado
pelo Ministério da Previdéncia, Governo da

Bahia, CISS e Aneprem, discutira temas como

migracao,
cobertura previdenciaria no
continente e aumento da
protecao social.

A assembléia da CISS
debatera temas relacionados
4 seguridade social em
semindrios, oficinas e
comissdes técnicas, com
destaque para a previdéncia do funcionalismo
publico e aimportancia da informacao para os
segurados. Além da parte oficial, o evento
contara com uma programagao paralela, com
a discussdao de temas como oS Regimes
Proprios de Previdéncia adotados por paises
federados, como Argentina, México e Canada,
além das politicas a serem desenvolvidas
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pela Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT).

Conferéncia - A CISS é um organismo
internacional especializado de carater
permanente. Seu objetivo é contribuir com o
desenvolvimento da seguridade social nos
paises das Ameéricas, além de estimular a
colaboracdo entre as instituicoes que a
constltuem e manter relagoes de cooperacgao

8! com outros organismos
internacionais.

Para o evento de Salvador,
algumas entidades, em
Il parceria com o MPS, vao
confeccionar produtos com
materiais reciclados para
distribuir aos participantes.
E o caso do Sebrae, que
fornecera o papel; do Projeto de Res-
ponsabilidade Social, Instituto Amigos do
Volei Leila e Ricarda, que confeccionara
bolsas a partir de banners descartados; e do
projeto “Mudando papéis, reciclando vidas”,
de ressocializacdo de egressos peniten-
ciarios, do Ministério da Justiga, que
fabricara os blocos de papel.
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